13 KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu/modutu: Etyka zawodowa

Nazwa angielska: Professional Ethics

Kierunek studiow: Pedagogika,

Poziom studiow: Stacjonarne, 1-go stopnia — licencjackie
Profil studiow Praktyczny

Karkonoska Panstwowa Szkota Wyzsza w Jeleniej Gorze,
Jednostka prowadzaca: Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych, Zaktad
Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej

Opracowal: dr Karol Morawski
I Formy zaje¢, liczba godzin
Semestr W C L WR Inne L.acznie ECTS
2 15 - - 15 1

Il Cel przedmiotu

C1 — Przyswojenie przez stuchacza podstawowych poje¢ i treSci z dziedziny etyki opisowej i
normatywnej.

C2 - Zdobycie wiedzy w zakresie gtownych doktryn i stanowisk w etyce oraz dylematow moralnych
wspotczesnosci.

C3 — Poznanie obowigzujacych regulacji etycznych dotyczacych zawodu nauczyciela i wychowawcy
oraz funkcjonowania placéwek edukacyjnych, opiekunczych i resocjalizacyjnych.

C4 — Uswiadomienie ztozonosci probleméw moralnych zwigzanych z pracag w zawodzie nauczyciela i
wychowawcy oraz funkcjonowaniem placowek edukacyjnych, opiekunczych i resocjalizacyjnych.

IIT Wymagania wstepne w kategoriach wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji:

Student powinien posiada¢ wiedz¢ 0ogdlna z dziedziny filozofii

IV Oczekiwane efekty uczenia si¢ (wyklad)

EU 1 — Student zna i rozumie podstawowe pojecia z dziedziny etyki, ma usystematyzowang wiedz¢
0gblng z zakresu etyki.

EU 2 — Student ma uporzadkowang wiedze szczegdtowg na temat zasad i norm etycznych i wie, jak
postugiwac si¢ nimi w praktyce zyciowej, w tym w dziatalno$ci pedagogiczne;.

EU 3 - Student zna i identyfikuje glowne systemy i kierunki etyczne oraz ich przedstawicieli.

EU 4 — Student potrafi uwzgledniaé w swej dzialalno$ci zawodowej dokumenty dotyczace praw
czlowieka i praw dziecka oraz regulacje etyczne w odniesieniu do zawodu nauczyciela,
opiekuna i wychowawcy oraz funkcjonowania placéwek edukacyjnych i opiekunczych w
Polsce.

EU 5 — Student docenia wagg refleksji etycznej zwiagzanej z funkcjonowaniem czlowieka w zyciu
zawodowym oraz jest przygotowany do wspoipracy w konstruowaniu i wdrazaniu kodeksu
etycznego instytucji edukacyjnych, opiekunczych i wychowawczych oraz zwigzanych z nimi
profesji.

EU 6 - Student ma $wiadomo$¢ wplywu nauczycieli, opiekunéw i wychowawcow na ksztattowanie
osobowosci 1 zachowan uczniow i wychowankow oraz odpowiedzialnosci za podjete decyzje w
dziatalnos$ci profesjonalnej, dba o wlasny rozwoj osobisty oraz rozumie potrzebe ustawicznego




doksztatcania i doskonalenia warsztatu zawodowego.

V TresSci programowe:

Forma zajeé: wyklad Liczba godzin
W1 Wprowadzenie do przedmiotu, etymologia terminu moralnosé, geneza )
' moralno$ci, moralno$¢ a etyka, sfery moralnosci.

W. 2, Geneza 1 podziat etyki, jej przedmiot i funkcje, podstawowe pojecia,

glowne zagadnienia. 4
W.3 Etyka ogolna a etyki szczegdlowe.

Gloéwne kierunki etyczne (eudajmonizm, hedonizm, perfekcjonizm,
W. 4, W.5 .. : . 4

ewolucjonizm, utylitaryzm, teocentryzm, teoria cnoty)
W6 Etyka zawodowa a etyka ogdlna, zawod nauczyciela i wychowawcy jako )

' zawod etosowy.
W.7 Normy moralne — istota, rodzaje, systematyzacja 2
W. 8 Etykieta w pracy zawodowej 1
Suma godzin 5
VI Narzedzia dydaktyczne
1. Wykresy, podreczniki i teksty zrodtowe
2. Foliogramy, materiaty z prasy fachowej
3. Urzadzenia interkomunikacyjne (tablica interaktywna, rzutnik multimedialny)
VIl Metody dydaktyczne
1. Podajaca — wyktad informacyjny, objasnienie
2. Problemowa — wyktad problemowy, aktywizujacy
3. Percepcyjno-ogladowa z pokazem multimedialnym
V111 Sposoby oceny (F — formujaca, P — podsumowujaca)

F1. Kontrola obecnosci
P1. Test otwarty z materiatu obje¢tego wyktadem

IX Obciazenie pracg studenta

Forma aktywnoSci

Laczna i Srednia liczba godzin
na zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z nauczycielem (w trakcie zajec) 15

Godziny kontaktowe z nauczycielem (w trakcie konsultacji, srednio 6
na studenta)

Przygotowanie si¢ do zajec 5

Przygotowanie do testu 4

SUMA 30

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 1

PRZEDMIOTU (wyklad)

X Literatura podstawowa i uzupeliajaca

Literatura podstawowa
A. Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, Krakow 2008

J. Homplewicz, Etyka pedagogiczna, podrecznik dla wychowawcow, Warszawa 1996, 2000




|. Lazari-Pawtowska, Etyki zawodowe jako role spoteczne, w: Etyka. Pisma wybrane, Warszawa 1992

P,H. Meirieu, Moralne wybory nauczycieli. Etyka i pedagogika, Warszawa 2003

M. Ossowska, Normy moralne, Warszawa (r6zne wydania)

T. Styczen, J. Merecki, ABC etyki, Lublin 2010

Teksty zrodtowe z etyki

Literatura uzupekniajaca:

J. Hartman, J. Wolenski, Wiedza o etyce, wyd. Park 2008

J. Hotowka, Etyka w dziataniu, Warszawa 2001

J. Jaron, Z etykq na ty. Od egipskiego Ptahhotepa do Karola Wojtyly, £.6dz 1995

S. Jedynak (red.), Stownik etyczny, Lublin 1990

P. Vardy, P. Grosch, Etyka, poglgdy i problemy, Poznan 1995

Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka, Konwencja o Prawach Dziecka, Deklaracja Praw Dziecka
(Deklaracja Genewska), Deklaracja Praw Dziecka ONZ, teksty przyrzeczen, Slubowan, kodeksy
etyczne

XI TABLICA POWIAZAN EFEKTOW PRZEDMIOTOWYCH I KIERUNKOWYCH Z CELAMI PRZEDMIOTU
W ODNIESIENIU DO METOD ICH WERYFIKACJI

dniesienie danego efektu
Efekty do efektow Cele Tresci Narzedzia Metody Sposéb
uczenia si¢ definiowanych dla calego |przedmiotu |[programowe |dydaktyczne |dydaktyczne Posob oceny
programu (PEU)
W.1, W. 2,
EK1 K_ W02, K W03, C1,C2 W.3, W.6, 1,3 13 F,P
Cl1,C2, |W.2, W.3,
EK 2 K_W04, K W06 C3 W.7, 12,3 12.3 F,P
W.1, W.2,
EK3 K_W09 Cl1,C2 |W.3,W.4, 1,2,3 123 F, P
W.5 w
EK 4 K_U04, K U05 | c3,ca |WO WS 123 123 F, P
W.4, W.5,
EK5 K_K04, K _KO06 CZ(’:Z:B’ W.6, W.7 1,2,3 1,2,3 F
K_U07, K K01, W.3, W.6,
EK 6 K_K02, K_KO05, CZC,:LC;& W.7 12,3 1,2,3 F
K_KO08

XII ZASADY WERYFIKACJI OCZEKIWANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Brak

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu/modutu: Etyka zawodowa




Nazwa angielska: Professional Ethics

Kierunek studiow: Pedagogika
Poziom studiow: Stacjonarne, 1-go stopnia — licencjackie
Profil studiow Praktyczny

Karkonoska Panstwowa Szkota Wyzsza w Jeleniej Gorze,
Jednostka prowadzaca: Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych, Zaktad
Dziennikarstwa i Komunikacji Spoleczne;j

Opracowal: dr Karol Morawski
I Formy zaje¢, liczba godzin
Semestr W C L WR Inne Lacznie ECTS
2 15 - - 15 2

Il Cel przedmiotu

C1 — Przyswojenie przez stuchacza podstawowych pojec¢ i treSci z dziedziny etyki opisowej i
normatywnej.

C2 - Zdobycie wiedzy w zakresie gtownych doktryn i stanowisk w etyce oraz dylematow moralnych
wspotczesnoscei.

C3 — Poznanie obowiazujacych regulacji etycznych dotyczacych zawodu nauczyciela i wychowawcy
oraz funkcjonowania placowek edukacyjnych, opiekunczych i resocjalizacyjnych.

C4 — Uswiadomienie ztozono$ci problemow moralnych zwigzanych z praca w zawodzie nauczyciela i
wychowawcy oraz funkcjonowaniem placowek edukacyjnych, opiekunczych i resocjalizacyjnych.

11l Wymagania wstepne w kategoriach wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji:

Student powinien posiada¢ wiedzg ogolng z dziedziny filozofii.

IV Oczekiwane efekty uczenia si¢ (¢wiczenia)

EU 1 — Student ma uporzadkowang wiedz¢ szczegdtows na temat zasad i norm etycznych i umie
postugiwac si¢ nimi w praktyce zyciowej, w tym w dzialalno$ci pedagogiczne;.

EU 2 — Student potrafi uwzgledniaé w swej dzialalno$ci zawodowej dokumenty dotyczace praw
czlowieka i praw dziecka oraz regulacje etyczne w odniesieniu do zawodu nauczyciela,
opiekuna 1 wychowawcy oraz funkcjonowania placéwek opiekunczych, wychowawczych 1
resocjalizacyjnych w Polsce.

EU 3 — Student dostrzega dylematy etyczne w dziatalno$ci nauczyciela, opiekuna i wychowawcy, ma
umiejetnos¢ ich rozwigzywania oraz stosuje zasady etyki zawodowej, prognozuje skutki swoich
decyzji i dziatan.

EU 4 — Student rozumie i docenia wagg refleksji etycznej zwigzanej z funkcjonowaniem cztowieka w
zyciu zawodowym, jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych i1 osobistych oraz
wspotpracy w konstruowaniu 1 wdrazaniu kodeksu etycznego instytucji edukacyjnych,
opiekunczych, wychowawczych oraz resocjalizacyjnych i zwigzanych z nimi profesji.

EU 5 - Student ma $wiadomos$¢ wplywu nauczycieli, opiekunow i wychowawcow na ksztaltowanie
0sobowosci 1 zachowan uczniéw, podopiecznych i wychowankow oraz odpowiedzialnosci za
podjete decyzje w dzialalnosci profesjonalnej, dba o wlasny rozwo6j osobisty oraz rozumie
potrzebg ustawicznego doksztatcania i doskonalenia warsztatu zawodowego.

V Tresci programowe:

Liczba

Forma zajeé: ¢wiczenia .
godzin

Cw. 1 | Wybor zawodu jako decyzja moralna. Podstawowe warto$ci w zawodzie 2




nauczyciela, opiekuna i wychowawcy.
Ew. 2 Problem sprawiedliwos$ci 1 odpowiedzialno$ci w pracy nauczyciela, opiekuna 5
) i wychowawcy
Szacunek dla prawdy, bezstronnos$¢ i tolerancja jako naczelne zasady etyki
Cw.3 profesjonalnej w dziatalno$ci nauczycielskiej, opiekunczej, wychowawczej i 2
resocjalizacyjnej.
Ew. 4 Moralne aspekty relacji: wychowawca — wychowanek, opiekun — )
) podopieczny, nauczyciel-uczen. Poj¢cie godnosci.
, Etyka w zawodzie nauczyciela, opiekuna i wychowawcy — etyka
Cw.5 . .. , e , 2
deontologiczng, konsekwencjalistyczna, etyka cndt czy chronienia osob.
, Zagrozenia zewnetrzne 1 wewnetrzne dla zachowania wysokiego poziomu
Cw. 6 . L. 2
moralnego. Konflikt warto$ci i zasad, dylematy moralne
Cw.7 Konstruowanie kodeksu etyki zawodowej 2
Ew. 8 Dyskusja na temat efektow uzyskanych przez studentow podczas ¢wiczen i L
) ocena koncowa.
Suma godzin 5
VI Narzedzia dydaktyczne
1. Wykresy, podrgczniki i teksty zrodtowe
2. Foliogramy, materiaty z prasy fachowe;
3. Urzadzenia interkomunikacyjne (tablica interaktywna, rzutnik multimedialny)
VIl Metody dydaktyczne
1. Percepcyjno-ogladowa z pokazem multimedialnym
2. Studium przypadkoéw
3. Metoda sytuacyjna
4, Projekt — konstruowanie kodeksu etyki zawodowej
V111 Sposoby oceny (F — formujaca, P — podsumowujaca)
F1. Ocena ciggla (biezace przygotowanie do zajec¢ 1 aktywnos¢)
F2. Kontrola obecnosci
P1. Indywidualny projekt — prezentacja
P2. Projekt zespotowy — kodeks etyki zawodowej

IX Obciazenie pracg studenta

Laczna i Srednia liczba godzin

Forma aktywnoSci . . . .
na zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z nauczycielem (w trakcie zajec) 15

Godziny kontaktowe z nauczycielem (w trakcie konsultacji, srednio

na studenta) 6
Przygotowanie si¢ do zajec 35
Przygotowanie indywidualnego projektu 4
SUMA 60

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 5

PRZEDMIOTU (éwiczenia)




X Literatura podstawowa i uzupekiajaca

Literatura podstawowa

J. Homplewicz, Etyka pedagogiczna, podrecznik dla wychowawcow, Warszawa 1996, 2000

P,H. Meirieu, Moralne wybory nauczycieli. Etyka i pedagogika, Warszawa 2003

M. Ossowska, Normy moralne, Warszawa (r6zne wydania)

P. Singer (red.), Przewodnik po etyce, Warszawa 1998

K. Szewczyk, Wychowa¢ cztowieka mgdrego, PWN Warszawa 1999

Teksty zrodlowe z etyki

Literatura uzupeliajaca:

J. Hartman, J. Wolenski, Wiedza o etyce, wyd. Park 2008

J. Hotéwka, Etyka w dziataniu, Warszawa 2001

H. Muszynski, Rozwoj moralny, Warszawa 1987

P. Vardy, P. Grosch, Etyka, poglgdy i problemy, Poznan 1995

J. Woroniecki, Katolicka etyka wychowawcza, Lublin 1986

Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka, Konwencja o Prawach Dziecka, Deklaracja Praw Dziecka
(Deklaracja Genewska), Deklaracja Praw Dziecka ONZ, teksty przyrzeczen, Slubowan, kodeksy
etyczne

XI TABLICA POWIAZAN EFEKTOW PRZEDMIOTOWYCH I KIERUNKOWYCH Z CELAMI PRZEDMIOTU
W ODNIESIENIU DO METOD ICH WERYFIKACJI

Odniesienie danego efektu
Efekty do efektow Cele Tresci Narzedzia Metody Sposéb
uczenia si¢  gdefiniowanych dla calego (przedmiotu programowe |dydaktyczne pydaktyczne Posob oceny
programu (PEU)
Cw.1,
EK 1 k.wos, K wos | 1% | cwocws, 13 13 F,P
- - C3 .
Cw.6
EK 2 K_U04, K U05 | c3,ca | SWl.Cw2, 12,3 12,3 F,P
- - Cw.3 Cw.7
Cw.1.Cw.2,
EK 3 K_U06, K K06 | c2,c4 | Sw3HCw4, 12,3 12,3 F
- - Cw.5, Cw.6,
Cw.7
C1,C2, |Cw.l,Cw.4,
EK 4 K_K04, K _KO07 C3.C4 | Cw.. Cw.7 1,2,3 2,34 F,P
K_U07, K_KO1, e C3 gwé,CW.z,
EK5 K_K02, K _KO05, 2O AW 1,2,3 12,34 F
~ K KO8 C4 Cw.4,Cw.5,
- Cw.6, Cw.8

X11 ZASADY WERYFIKACJI OCZEKIWANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Zasady weryfikacji efektow nauczyciel podaje na pierwszych zajeciach.

X111 DODATKOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

brak




