Kod przedmiotu: 31

1 INFORMACJE O PRZEDMIOCIE - SYLABUS

1.A Podstawowe dane

Nazwa przedmiotu/zajeé

Teksty uzytkowe

Nazwa przedmiotu/zaje¢ w
jezyku angielskim

Functional Texts

Kierunek studiow

Filologia o module specjalnosciowym: filologia
angielska z jezykiem biznesu

Poziom studiow

I-go stopnia — licencjackie

Profil

Praktyczny

Forma studiow

Stacjonarne

Jednostka prowadzaca kierunek

Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych w Jeleniej
Gorze

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych
Katedra Nauk Humanistycznych

Imie¢ i nazwisko nauczyciela(-li) i
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowa-
nie sylabusa

mgr Monika Wachowicz

Przedmioty wprowadzajace

brak

Wymagania wstepne

brak

1.B Semestralny/tygodniowy rozklad zaj¢¢ wedlug planu studiow

, Zajecia | Liczba
Semestr Wyktady | Cwiczenia | Warsztaty |Laboratoria|Seminaria| projektow | punktow
e
(W) ©) (Wr) (L) S (P) ECTS*
1 - | 15 | e | e | e 2
2 - e 30 | e | e | e 2

2 CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

C | Przedstawienie wybranych cech charakterystycznych jezyka angielskiego
1 | uzywanego w tekstach uzytkowych i zapoznanie ich z rodzajami tekstow.

C | Rozwijanie praktycznej umiejetnosci pisania tekstow uzywanych w Swiecie

2 | biznesu.

C | Uswiadomienie roli stownictwa oraz regularnego czytania tekstow z réznych Zrodet
3 | w procesie rozumienia i przyswajania jezyka angielskiego.




3.EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Lp.

Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu

Odniesienie

do kierunko-
wych efektow

uczenia si¢

Odniesienie
do
charakterysty
k 11 stopnia
(kod sktad-
nika opisu)

WIEDZA

w1

Ma uporzadkowang wiedze z zakresu filologii i
nauk  humanistycznych  zorientowang  na
zastosowanie w praktyce i w pracy filologa o
interkulturowych kompetencjach oraz potrafi
okresli¢ obszary zastosowania swych
filologicznych kwalifikacji w sferze dziatalno$ci
kulturalnej, politycznej, medialnej, biznesowej
i/lub edukacyjnej.

K_W01

P6S_WG

w2

Ma szczegotowa i uporzadkowang wiedze z
wybranych zakresOw filologii jezyka
angielskiego: literatury, kultury i wiedzy o jezyku.
Rozumie znaczenie tej wiedzy dla praktycznego
ksztattowania dziatan instytucji 1 podmiotow
gospodarczych wspoétpracujacych z partnerami z
krajow anglojezycznych .

K_W02

P6S_WG/WK

W3

Zna W zaawansowanym stopniu  wybrang
terminologi¢ wlasciwg dla filologii jezyka
angielskiego i wie, jak z tej terminologii korzysta¢
w dzialalnosci kulturalnej, biznesowej, medialnej,
promocyjno-reklamowej i/lub edukacyjne;.

K_W03

P6S_WG

UMIEJETNOSCI

Ul

Potrafi  wyszukiwaé, analizowaé, oceniac,
selekcjonowac 1 uzytkowa¢ informacje w jezyku
angielskim przy wuzyciu roéznych zrodet i
sposobow, jak np. stowniki, leksykony, prasa,
Internet, literatura fachowa, zgodnie z potrzebami
wynikajacymi  z  zastosowania  jezyka w
budowaniu i rozwijaniu wspotpracy
miedzynarodowe] w sferze kultury i/lub edukacji
i/lub biznesu.

K_U01

P6S_UW

U2

Samodzielnie planuje i realizuje typowe zadania
wymagajace znajomosci jezyka angielskiego |
kompetencji interkulturowej w migdzynarodowe;j
dziatalnosci  kulturalnej  i/lub  promocyjno-
reklamowej i/lub gospodarczej i/lub edukacyjnej.

K_U03

P6S_UW

U3

Posiada umiejetno$¢ przygotowania typowych
prac pisemnych w jezyku angielskim dotyczacych

K_U12

P6S_UW




zagadnien szczegdtowych z zakresu filologii
jezyka angielskiego 1 dyscyplin pokrewnych, z
wykorzystaniem podstawowych ujec
teoretycznych, a w szczegolnosci perspektywy
komparatystycznej.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cate zycie, | K_ K01 P6S_KK
szczegblnie w zakresie rozwijania 1 utrwalania
kompetencji jezykowej potrzebne;j do
efektywnego nauczania jezyka angielskiego, oraz
efektywnej pracy filologa, potrafi peli¢ funkcje
posrednika mig¢dzy tradycja polska a angielska.

K2 Prawidlowo identyfikuje 1 rozstrzyga dylematy | K_ K02 P6S_KO
zwigzane z wykonywaniem zawodu polegajacego
na ustawicznym przerzucaniu mostow migdzy
kulturg polska a obca, miedzy tradycja rodzima a
anglojezyczna.

K3 Ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za | K_KO03 P6S_KR
zachowanie dziedzictwa kulturowego kraju,
Europy, a  zwlaszcza  wielokulturowego
dziedzictwa krajow anglojezycznych.

4 METODY DYDAKTYCZNE

1.Metody eksponujace: praca z tekstem zrédlowym, nagrania audio, materiaty video.

2.Metody problemowe-aktywizujace: praca w parach i/lub w grupach; dialog, rozmowa,
dyskusja.

5.FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

1.Krotkie zadania/testy pisemne sprawdzajace wiedze leksykalno-gramatyczng i1 teoretyczna.
Ocenie podlegaja:
e tres¢ (maks. 5 pkt);
interpunkcja/ortografia (maks. 5 pkt);
gramatyka (maks. 5 pkt);
e slownictwo (maks. 5 pkt);
styl (maks. 5 pkt).
Uzyskana ilo$¢ punktéw (maks. 25) przeliczana jest na oceng.
Przeliczenie punktow na oceny wyglada nastepujaco:
e ocena bardzo dobra - 100% -92%

e ocena dobra plus -91% - 83%

e o0cena dobra - 82% - 74%

e ocena dostateczna plus - 73 %- 63%

e ocena dostateczna - 62 %-52%

e ocena niedostateczna - 51% i ponizej

2.Indywidualny projekt, dokumentujacy samodzielng prace studentow nad rozwijaniem
umiejetnosci pisania.
Ocenie podlegaja:




tre$¢ (maks. 5 pkt);
interpunkcja/ortografia (maks. 5 pkt);
gramatyka (maks. 5 pkt);

stownictwo (maks. 5 pkt);

styl (maks. 5 pkt).

Uzyskana ilo§¢ punktow (maks. 25) przeliczana jest na oceng.
Przeliczenie punktow na oceny wyglada nastepujaco:

ocena bardzo dobra - 100% -92%

e ocena dobra plus -91% - 83%
e o0cena dobra - 82% - 74%
e ocena dostateczna plus - 73 %- 63%
e ocena dostateczna - 62% - 52%
e ocenaniedostateczna - 51% i ponizej
6.TRESCI PROGRAMOWE
Warsztaty 1. Rodzaje tekstow uzytkowych i rejestr jezyka stosowany w tekstach
uzytkowych.

2. Maile potformalne, uprzejme wyrazanie prosby.

3. Maile urz¢dowe — podanie o prace. List motywacyjny.

4. Memo — notatki; okolnik.

5. Protokotowanie zebran, sporzadzanie notatek.

6. Przygotowywanie ankiety, rodzaje i form pytan.

7. Raporty.

8. Streszczenia.

9. Test pisemny.

10. Omowienie prac i podsumowanie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji
personalno-spotecznych nabytych podczas pierwszej czesci kursu.

11. Formularze, ankiety, kwestionariusze.

12. Strony internetowe.

13. Dane numeryczne: forma graficzna i tekstowa.

14. Test pisemny.

15. Teksty reklamowe, informacje prasowe, sprawozdania.

16. Zapytanie ofertowe i oferta, korespondencja handlowa.

17. Teksty techniczne: instrukcje, instrukcje obstugi, etc.

18. Test pisemny.

19. Omowienie prac i podsumowanie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji
personalno-spotecznych nabytych podczas kursu.

7.METODY (SPOSOBY) WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE
OSIAGNIETYCH PRZEZ STUDENTA

Efekt Forma oceny
tczenia Ednill E_gzamln Test pisemny Projekt Sprawozdanie

sie ustny pisemny

W1 X

W2 X

W3 X
Ul X
U2 X
U3 X X
K1 X




K2

K3
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Macmillan Dictionary and Thesaurus.
http://www.macmillandictionary.com/

Thesaurus reference. http://thesaurus.com/

9.NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

‘ Obciazenie
Aktywnos¢ studenta studenta

Zajecia prowadzone z bezposrednim Udzial w zajeciach
udzialem nauczyciela lub innych oséb | dydaktycznych, wskazanych 45
prowadzacych zajecia w pkt. 1B

Przygotowanie do zajeé¢ 25
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 10

Inne (przygotowanie do

zaliczen, przygotowanie 20

projektu itd.)

Laczny naktad pracy studenta 100

Liczba punktow ECTS 4

* ostateczna liczba punktow ECTS



http://www.macmillandictionary.com/
http://thesaurus.com/

